
富邦期貨「專業實習計畫」



【富邦金控】

擁有最完整多元的金融產品與服務，經營績效
耀眼，位居市場領導地位。

以「成為亞洲一流的金融機構」為發展願景，
2022年連續五年入選《財星(Fortune)》雜誌
全球500大企業(Fortune Global 500)；
2021年連續兩年蟬聯《品牌金融(Brand 
Finance)》全球500大最有價值品牌。
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【富邦期貨】

為金控底下成員，乃富邦證券100%持股的子公司，
秉持多元、創新發展為為業界專業領先公司。

富邦期貨經營範疇包含期貨各商品之經紀業務、
期貨顧問業務、國內期貨之結算交割和代結算業
務、期貨自營業務、期貨經理事業業務、槓桿交
易商業務、以及證券商合作之交易輔助人經紀業
務。
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【實習內容】
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富邦期貨實習計劃，以札實的實務課程(具實
務經驗講師群)併同單位實際做中學的方式，
全方位就期貨業內各單位作業內容及業務層面
教授，培育學生能將所學之知識與技能整合並
運用於實務中。

深入職場讓學生能於畢業前體認職場情境並對
就業做準備，使其具備業界所需之專業能力，
進而縮短畢業後接任新工作的適應期，以利未
來順利就業及生涯發展。



【實習內容】

營業單位：服務客戶，為

公司實務第一線單位，廣泛接
觸期貨實務的不同面相與層級 ，
學習從前台到後台完整札實的
期貨實務業務。

研發單位：辦理與期貨相關

之研究分析、市場調查、產品
研發等業務，提供國內外金融
觀察及國際經濟視野之專業資
訊及建議。

資訊單位：建構及維護期權

交易環境及系統，協助各單位
資訊需求。

自營單位：以公司自有資金

從事主管機關公告之國內外期
貨交易及國內外有價證券買賣、
自營業務之研究分析、交易決
定、交易執行。

槓桿業務單位:招攬客戶從

事外匯槓桿保證金與差價合約
CFD交易，轉嫁客戶部位風險
客戶關係之維護與監視風險。

期顧業務單位：對期貨交易

有關事項提供研究分析意見或
建議、發行出版品講習等業務，
在交易實務方面伴著Fintech多
元發展走在金融創新的前端。

期經業務單位：主要為接受

客戶全權委託從事股票及期權
商品交易；資金信託於保管銀
行，依雙方約定的條件進行操
作，客製化程度高。
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依個別同學能力及狀況分派部門實習



【實習重點特色】

本公司提供專業課程與實務職場學習，實習計劃獲多校肯定。

※ 金融實務專業陶成 (期貨＆選擇權延申總經及其它金融市場與商品）。
專業教師群，提供多元課程，金融市場第一線經驗傳授，授課方式
活潑，完整認識全球金融市場及期貨、現貨等各種金融商品。
針對國際事件、金融時事、經濟數據解析教授，學習在專業中延申邏
輯分析及趨勢判斷。

※學校生活及職場生涯無痕接軌。
安排個別實習指導老師，輔導實習生能將所學之知識與技能整合並運
用於實務中，體驗金融人日常。

※實習專題報告安排。
提供同學完整展現學習成果機會，並練習簡報呈現與表達專業與個人
特色。

※跨校及跨科系同學共同實習。
成立實習生小組，增進互相學習及成長空間，開拓人際關係。
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【富邦期貨實習3階段】
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基本項目

考量期權業務行為及商品廣度較複雜，本階段以實習生基礎能

力、學習狀況及實習態度為主要評估項目。

1

專業提昇

2

3
職場對接

已完成第一階段並取得期貨證照之實習生，經部門主管於實習

狀況、專業成長、團隊合作、可塑性等項目評估通過者,進入強

化單位專業項目能力。

已完成第二階段實習生，經部門主管於工作品質、職場應對、

發展潛力等項目評估通過者。

3階段實習說明



【富邦期貨實習3階段】
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基本項目

實習津貼：午餐及交通補助-$200/日 。

每週到班日至少３天。每日連續工作逾四小時始支給實習津貼日 。

1

專業提昇
2

3

職場對接

實習津貼：午餐、交通費補助-$10,000/月。

每週到班日至少4天，其餘未出席日以請假視之，每半日扣薪250元 。

實習津貼：短期人員-$168/時 (含勞健保) ，另配合富邦人資相關規定進行機

動調整。

到班規定：依富邦人資相關規範辦理

3階段實習津貼及到班規定



富邦期貨實習課程介紹



【實習課程目標】
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 熟悉全球金融／期貨市場，認識全球期貨商品
及交易制度與風險管理。

 瞭解業界環境。

 熟悉部門或單位環境及特性。

 熟悉部門或單位員工的職責。

 能執行部門或單位相關業務。

 能在職場情境中遵守企業倫理與職業道德，體
認工作者的專業態度與角色。

 能主動學習並吸收工作新知。

 能主動溝通協調，維持良好人際關係。

 瞭解職場相關資源並妥善應用，達成企業/部門
/單位目標。



【實習課程內涵】
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 提供學生所學直接相關的經驗，以落實理論與
實務密切結合。

 擴大學生視野，並強化學生專業知能。

 培育學生解決問題能力。

 提升學生團隊合作及資源整合能力。

 使學生得依所學協助實習機構之業務處理。

 培養學生自我負責的態度。

 使學生得以培養豐沛與良好之人際關係。

 使學生瞭解產業趨勢，有助從中啟發就業志趣。



【提供之實習課程指導與資源說明】
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 提供職前訓練與輔導。

 協助學校實習輔導教師到實習機構輔導實習學生
工作事宜。

 協助個別實習輔導老師瞭解實習學生實習狀況。

 實習單位主管於實習工作場域第一線指導學生。

 實習報告寫作指導。

 協助實習學生之生活管理及專業知能輔導。

 評核實習學生工作表現成績。

 參與實習相關之協調、報告、檢討座談。

 若實習學生實習期間表現優良，畢業後可留任轉
為正職。
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實習基本訊息

實習期間
以學年實習：9月-6月為主；暑期+學期實習為輔
(日期可配合學校微調)

實習時間 比照本公司工作日 8:00~17:00 (含午休)

實習地點 台北市中正區襄陽路9號3樓

履歷表收件

＃委請學校收件後，統一交付富邦期貨(電子檔／紙本)。
＃考量人員定案及後續行政作業流程與實習合約簽署，

請於學校實習作業實習啟動日前半個月提供。
＃請使用富邦公版履歷表。(附件)

面試時間 本公司收到履歷表後二周內進行面試安排。
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實習基本訊息

甄選對象
＃財務金融相關科系及所有商學系同學。
＃資訊工程或其他科系對金融期貨有興趣同學。
 大四/碩二學生。

徵選條件

1、主動積極學習、對期貨產業具興趣與企圖。
2、積極負責、具良好溝通能力。
3、具期貨證照尤佳。

實習生甄選標準

可配合學校之實習課程規劃，簽署校／系合約



富邦期貨「專業實習計畫」

實習連絡窗口：吳倩雯 副理
電話：(02) 2388-2626#170

E-MAIL：aiko.wu@fubon.com
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